SCHEDA COLLABORATORE ESTERNO
C. 1. O.

CENTRO DI INVESTIGAZIONE OCCULTA

Nome *

Cognome *

Data di nascita ( gg/mm/aaaa ) *

Cod. fiscale *

Sesso (M/F)*

Indirizzo *

*

Cap

Citta *

Provincia *

Telefono Cell

Indirizzo di posta elettronica

Come ¢é venuto a conoscenza del C.1.0:

Aree di interesse:

Ufologia Antiche civilta

Spiritismo Orbs (sfere di luce)

Case infestate Ricerca e analisi fotografica
Archeologia misteriosa Prestidigitazione

Vampiri Psicofonia

Criptozoologia Miti e Leggende

Ogagetti fuori dal tempo Medicina alternativa

Spazio - tempo Ricerca e analisi video
Crop - circles Magia

Demonologia Etnologia e Antropologia

campi obbligatori *



Il sottoscritto

dichiara di svolgere attivita esterna all’associazione senza percepire o chiedere alcun tipo
di somma in denaro dall’associazione. Svolge la propria attivita ( inerente il campo di
interesse scelto ), nel rispetto della legge.

Firma dell'interessato

In riferimento alla legge 675/96 sulla tutela dei dati personali, l'associazione C.I.O.
garantisce la massima riservatezza dei dati a lei forniti e la possibilita di richiederne
gratuitamente la rettifica o la cancellazione in qualsiasi momento.

Firma del Presidente Firma del Vicepresidente
eteactigin .. 5z
Matteo Stoppini Marco Bonin

Articoli Statutari di interesse per il Collaboratore Esterno

Titolo Il, Art.4 Ammissione

Sono Soci Ordinari, Soci Onorari, Soci Fondatori e Collaboratori Esterni dell’associazione tutte le persone fisiche e giuridiche (per
mezzo di legali rappresentanti) che condividono le finalita dell’associazione e si impegnano a realizzarle.

L’interessato deve compilare un apposito modulo, a seconda del ruolo a cui si vuole assurgere (Ordinario, Onorario o Collaboratore),
dal quale si potra capire quali sono gli interessi della persona e vedere insieme se possono essere sviluppati in breve o se cid
richiedera del tempo.

I moduli da compilare si presenteranno sotto due forme: Scheda Soci (Ordinari, Onorari e Fondatori), Scheda Collaboratori Esterni.

Nel presente statuto quando si fara riferimento ai “soci” o “associati” si intende esclusivamente Soci Ordinari, Soci Onorari e Soci
Fondatori, salvo indicato diversamente. | Collaboratori Esterni saranno indicati con il termine “collaboratori”.

Il socio come persona giuridica, con scopi non in contrasto con quelli dell'associazione, ha gli stessi doveri e diritti della persona fisica e
agisce tramite un delegato.

La scheda di adesione é fornita dall'associazione stessa e deve essere compilata secondo le voci indicate. In tale sede I'aspirante socio
o collaboratore deve fornire le proprie complete generalita, che saranno trattate ai sensi della Legge N° 675 del 31.12.1996 — Sicurezza
e riservatezza dei dati personali e utilizzate per le sole finalita dell’associazione, previo completo assenso dell'interessato. Il Consiglio
Direttivo si riserva I'insindacabile giudizio sia sulle ammissioni che sulle revoche delle tessere sia degli associati che dei collaboratori. In
caso di assenso positivo all’espulsione del socio ordinario dall’associazione, questi non avra diritto al risarcimento della quota
associativa.

| nuovi associati saranno presentati ufficialmente dal presidente, o da chi ne fa le veci, durante la loro prima Assemblea Generale. In
caso di diniego del Consiglio direttivo, questi dovra presentare all’interessato una comprensibile motivazione.

Titolo Il, Art.5 Adesione

L’adesione all’associazione € a tempo indeterminato e non pud essere disposto un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il
diritto di recesso. L’adesione all’associazione in qualita di socio comporta per l'iscritto maggiorenne il diritto di voto nell’assemblea per
I'approvazione e le modificazioni dello Statuto e dell’eventuale regolamento e per la nomina degli organi direttivi dell’associazione. Tra i
soci vige una disciplina uniforme del rapporto e delle modalita associative.

Ai collaboratori non & permesso partecipare al’Assemblea Generale e non hanno alcun diritto di opinione sulle decisioni associative.

Titolo Il, Art.9 Diritti dei collaboratori

| collaboratori non hanno alcun diritto di voto, tuttavia possono essere informati dei programmi associativi e possono essere invitati a
partecipare alle attivita promosse, a fruire dei servizi dell'associazione e a recedere il loro rapporto di collaborazione in qualsiasi
momento.

Titolo Il, Art.13 Esclusione del collaboratore
In presenza di danneggiamenti morali/materiali nei confronti dell'associazione e azioni contrarie agli interessi, il collaboratore pud
essere escluso con delibera motivata dal Consiglio Direttivo. L’esclusione ha effetto immediato.

Per presa visione
Data Firma dell'interessato




